
 
Schweizerische Konferenz 
der Schlichtungsstellen 
nach Gleichstellungsgesetz 
SKS 
 

 
Conférence Suisse des 
offices de conciliation au 
sens de la loi sur l’égalité 
COC 
 

 
Conferenza Svizzera degli 
uffici di conciliazione 
secondo la legge sulla 
parità dei sessi LPar 

 

Sekretariat: Marianne Muggli, Hiltenbergstrasse 1, 8360 Eschlikon 

E-Mail: sks.glg@gmx.ch 

 
Umfrage bei den kantonalen Schlichtungsstellen nach Gleichstellungsgesetz 
 
 
A. Allgemeines 

Für die Statistikerhebung wurden die Schlichtungsfälle der Jahre 2010 (ab 2. Semester) bis 
Ende 2012 berücksichtigt. Es haben sich folgende Kantone gemeldet: AG, AI, AR, BE, BL, 
BS, FR, GE, GL, GR, JU, LU, NE, NW, SG, SH, SO, SZ, TG, TI, UR, VD, VS, ZG, ZH. 
Massgebend für das Erfassen der Fälle im jeweiligen Jahr war das Erledigungsdatum.  
 
 
B.  Schlichtungsfälle 
 

Schlichtungsfälle absolute Zahl 

2010 38 

2011 42 

2012 150 
 
 
C. Art der Einigung 
 

Einigungsart 2010 % 2011 % 2012 % 

Einigung 20 53 22 52 115 76 

Nichteinigung 11 29 15 36 10 7 

Anderes / z.B. Emp-
fehlung, pendent, 
Rückzug usw. 

7 18 5 12 25 17 

Total 38 100 % 42 100 % 150 100 % 

 
 
D. Art des Arbeitsverhältnisses 
 

Arbeitsverhältnis 2010 % 2011 % 2012 % 

öffentlichrechtliches AV 4 11 1 2 96 64 

privatrechtliches AV 34 89 41 98 54 36 

Anzahl der Verfahren 38 100 % 42 100 % 150 100 % 
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E. Anwaltschaftliche Vertretung 
 
anwaltschaftliche 
Vertretung 

2010 % 2011 % 2012 % 

ja 22 58 32 76 121 81 

nein 16 42 10 24 29 19 

Total 38 100 % 42 100 % 150 100 % 

 
 
F. Bestehendes Arbeitsverhältnis bei Erledigung des Falles 

 
Bestehendes Arbeits-
verhältnis bei Erledi-
gung des Falles 

2010 % 2011 % 2012 % 

ja 8 21 6 14 96 64 

nein 29 76 32 76 52 35 

nicht bekannt 1 3 4 10 2 1 

Total 38 100 % 42 100 % 150 100 % 

 
 
G. Art der Diskriminierung (Angaben mit Vorsicht zu geniessen) 
 

Art der Diskriminierung 

 

2010 % 2011 % 2012 % 

Anstellung 5 13 2 5 6 4 

Diskriminierung nach Art. 3 7 18 16 38 22 15 

Kündigung 12 32 8 19 7 5 

Lohnklage 8 21 6 14 100 66 

Mobbing       

sexuelle Belästigung 6 16 10 24 15 10 

nicht bekannt       

Total 38 100 % 42 100 % 150 100 % 

 

Bei diversen Fällen sind mehrere Tatbestände vorhanden. 
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H. Schlichtungsfälle nach Kantonen 2010 bis 2012 

 

Kantone 2010 2011 2012 Total 

AG 1 2 92 95 

AI 0 0 0 0 

AR 1 0 0 1 

BE 2 2 3 7 

BL 6 1 2 9 

BS 3 3 6 12 

FR  0 0 0 0 

GE 6 17 18 41 

GL 0 0 1 1 

GR 0 0 0 0 

JU 0 0 0 0 

LU 1 1 0 2 

NE 0 0 0 0 

NW 0 0 0 0 

OW keine Angaben --- 

SG 3 1 1 5 

SH 0 1 0 1 

SO 0 0 0 0 

SZ 3 2 0 5 

TG 1 2 3 6 

TI 0 0 0 0 

UR 0 0 0 0 

VD 0 0 0 0 

VS 0 0 0 0 

ZG 0 0 0 0 

ZH 11 10 24 45 

Total 38 42 150 230 
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Die Schlichtungskommission für Personalfragen des Kantons Aargau hat über ein Massen-
verfahren (88 Gesuche von Kindergarten- und Primarlehrpersonen/Einschulungsklasse) 
sowie 1 Gesuch in Form der Verbandsklage (Lohnforderung: Gleichstellung mit dem Ver-
waltungspersonal) entschieden. 
 
Feststellung: 
Primarlehrberuf wie KIGA sind typische Frauenberufe. 
Überprüfung des Lohnsystems bzgl. des nicht sicher diskriminierungsfreien Markts ist an-
gezeigt, Ist-Lohn sei den neuen Ausbildungsgängen anzupassen, Vergleichbarkeit zwi-
schen den beiden unterschiedlichen Lohnsystemen ist wieder herzustellen. 
 
 
 

 


