
Ouvrages de base consacrés à la loi sur l’égalité 
 

Monographies : 
 

Margrith Bigler-Eggenberger / Claudia Kaufmann (éds.), Commentaire de la loi sur 
l’égalité, Editions égalités sociales, Lausanne 2000 (version actualisée prévue pour 
l’automne 2007).  
 
Margrith Bigler-Eggenberger, Et si la Justice ôtait son bandeau ? La jurisprudence du 
Tribunal fédéral sur l’égalité entre femmes et hommes, Editions Helbing Lichtenhahn, 
Bâle, Genève, Munich 2003.  
 
Jürg Baillod / Marianne Schär Moser, Instrumente zur Analyse von 
Lohndiskriminierung, Orientierungshilfe für die juristische Praxis, Berne 2007. 
 
D’actualité et spécialement consacré à la question des quotas féminins :  
Christa Tobler, Quoten zum Dritten: gesetzliche Grundlagen für 
Frauenförderungsmassnahmen und Entschädigungen für Diskriminierungen, recht 
2005, S. 220 ff. 
 
 
Revue Pratique judiciaire actuelle (AJP/PJA) : 
 
Numéros spéciaux consacrés à la LEg: AJP/PJA 11/2001 et AJP/PJA 11/2006  
(Numéros consacrés, entre autres, à la jurisprudence sur l’égalité des salaires, le 
salaire du marché, les expertises fondées sur la science du travail, les analyses 
économiques, la discrimination indirecte, le fardeau de la preuve ainsi que les 
résultats de l’évaluation portant sur l’efficacité de la LEg). 
 
 
Evaluation portant sur l'efficacité de la loi sur l'égalité : 
- Rapport du Conseil fédéral du 16.02.2006 
- Rapport de synthèse : résumé (12 pages), rapport intégral (160 pages) 
- Rapport partiel Tribunaux (en allemand) : Heidi Stutz, Befragung der 

zuständigen Gerichte und statistische Grobauswertung der Gerichtsurteile (40 
pages)  

- Rapport partiel Offices de conciliation (en allemand) : Heidi Stutz, Schriftliche 
Befragung der Schlichtungsstellen und Auswertung der Schlichtungsfälle (50 
pages)  

- Rapport partiel Organisations des travailleurs et travailleuses (en 
allemand) : Marianne Schär Moser, Jürg Baillod, Schriftliche Befragung von 
Gewerkschaften, Berufsverbänden, Frauen- und Männerorganisationen, 
spezialisierten Beratungsstellen sowie Gleichstellungsbüros (92 pages)  

- Rapport partiel Employeurs (en allemand) : Heidi Stutz, Jürg Guggisberg, 
Schriftliche Befragung privater und öffentlich-rechtlicher Arbeitgeber und 
Arbeitgeberinnen (72 pages) 

- Rapport partiel Evaluation des jugements (en allemand) : Elisabeth 
Freivogel, Inhaltsanalytische Auswertung der Gerichtsfälle in den Kantonen 
Graubünden, Schwyz, Waadt und Zürich (51 pages) 



- Rapport partiel Interviews (en allemand) : Marianne Schär Moser, Mündliche 
Befragung von Gewerkschaften, Berufsverbänden, Frauenorganisationen, 
spezialisierten Beratungsstellen, Gleichstellungsbüros sowie Anwält/innen (77 
pages)  

 
Tous ces rapports peuvent être consultés sur le site de l’Office fédéral de justice 
sous : 
http://www.bj.admin.ch/bj/fr/home/dokumentation/medieninformationen/2006/2006-
02-16.html 
 


